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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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RESUMO

DECRETOS

e DECRETO N?° 084/2023, DE 12 DE OUTUBRO DE 2023. ESTABELECE CRITERIOS DE MERITO E
DESEMPENHO PARA SELECAO DE PROFISSIONAL DO MAGISTERIO HABILITADO A FUNGAO DE DIRETOR
ESCOLAR NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ITAMBE - BAHIA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE
Secretaria Municipal de Educacao
Educacdo: compromisso de todos!

Rua Quintino Bocailiva, S/N, Centro, Itambé-Ba - CEP. 45140-000
e-mail: itambesmec@gmail.com

DECRETO N° 084/2023, DE 12 DE
OUTUBRO DE 2023. ESTABELECE
CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO
PARA SELECAO DE PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO HABILITADO A FUNGCAO
DE DIRETOR ESCOLAR NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE ITAMBE - BAHIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicOes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e legislacdao

correlata;

CONSIDERANDO o artigo 206 inciso VI da Constituicao Brasileira assim como a
Lei N© 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB),
indicam a liberdade de ensinar e aprender, o pluralismo de ideias e
concepcdOes pedagodgicas, a valorizacdo dos profissionais da educacao
escolar, a gestdao democratica do ensino publico, a garantia de um padrao
de qualidade, dentre outros, como principios sobre os quais a educacgdo

brasileira se edifica;

CONSIDERANDO a Lei 13.005/2015 - Plano Nacional de Educacao, na Meta 19
a necessidade urgente da efetivacdo da Gestdao Democratica, com énfase
nas estratégias 19.1, 19.6 e 19.8.
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I

CONSIDERANDO a Lei N° 14.113 de 25 de dezembro de 2020 que
Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgao (Fundeb) e
instituiu a Complementacao-VAAR para as redes publicas que, cumpridas
condicionalidades de melhoria de (gestdao, alcancarem evolugdao de
indicadores a serem definidos, de atendimento e de melhoria da
aprendizagem com reducdao das desigualdades, nos termos do sistema
nacional de avaliacdo da educacgdo basica, conforme previsdao no art. 14, da

mesma lei;

CONSIDERANDO o Parecer N°© 04/2021 do CNE- Conselho Nacional de
Educacdo que dispde sobre uma Base Nacional Comum de Competéncias do
Diretor e Vice -Diretor Escolar (BNC-Diretor Escolar), com a estruturacao
de diretrizes e referenciais de atuacao para a gestao escolar, de forma

democratica e participativa;

CONSIDERANDO a Resolugcao N©° 1, de 27 de julho de 2022, da Comissao
Intergovernamental de Financiamento para a Educacdo Basica e de Qualidade
que aprovou as metodologias de afericdao das condicionalidades de melhoria de
gestdo para fins de distribuicdo da Complementacao VAAR, as redes publicas

de ensino, para vigéncia no exercicio de 2023;

CONSIDERANDO que para as escolas do século XXI sdo requisitadas dos
lideres educacionais ndo sé competéncias para resolucdo de problemas de
carater administrativo, gerencial, financeiro e de recursos humanos, mas
também de relagdes publicas, de garantia da qualidade da educacao, da
utilizacdo de novas ferramentas tecnoldégicas em favor da gestdo e da
educacdo, de metodologias pedagdgicas inovadoras e de lideranca em prol da

melhoria do ensino e da aprendizagem;

CONSIDERANDO, o Art. 160 da Lei Organica do municipio de Itambé, que teve
a sua redacao modificada pela lei n® 848 de 12 de maio de 2020, que versa

sobre a gestdo democratica do ensino fundamental;
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CONSIDERANDO, as regras contidas N° Art. 68 e seguintes do Plano de
Carreira do Magistério, que trata dos requisitos para o exercicio da fungdao de

diretor;

CONSIDERANDO que o trabalho escolar é essencialmente coletivo e seus
resultados sao produtos de toda a equipe de profissionais, de seus estudantes
e familiares envolvidos no processo educativo, cabendo ao Diretor Escolar a

coordenacgao deste processo.

DECRETA:

Art. 1°© - O provimento das funcdes gratificadas de Diretor Escolar das
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, dar-se-a por
nomeacgao, ato do Chefe do Executivo Municipal, a partir da escolha em
lista de habilitados em processo de selegao regulamentado por edital

especifico, nos termos deste decreto.

§ 1° - Cada processo de selecdao reger-se-a por edital, que especificara

conteldos e estratégias a serem utilizadas em todas as etapas do processo.

§ 20 - O processo de selecao de habilitados ao exercicio das FuncgoOes
Gratificadas de Diretor Escolar deflagrado por Edital, sera publicado no Diario
Oficial, e amplamente divulgado na pagina eletrénica do Municipio, bem como
em todas as Instituicdes de Ensino mantidas pelo Sistema Municipal de Ensino,
dispondo de:

I - Critérios e etapas;

IT - Cronograma;

III - Prazo para inscricao, homologacao dos inscritos, resultado de cada etapa;

IV - Prazos para interposicao de recurso em cada etapa;

V - Forma de fiscalizagao;

VI - DisposicOes sobre a nomeacgao, posse e o exercicio da fungao;
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§ 3° - O processo de selecdo para compor lista de habilitados as fungdes
gratificadas de Diretor Escolar, deflagrado por edital devera ser monitorado e

avaliado por Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo.

§ 4° - A Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo sera constituida
por no minimo 06 (seis) representantes, titulares e respectivos suplentes, dos
seguintes segmentos:

I - Dois representantes da Secretaria Municipal de Educagao;

II - Um representante da Procuradoria/Assessoria Juridica do Municipio;

IIT - Um representante dos profissionais da educacao, indicado pelas entidades
de representacao da categoria;

IV - Um representante do Conselho Municipal de Educacao;

V - Um representante do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB;

§ 59 - A comissao de que trata o §4° deste artigo, sera presidida por um dos
representantes do 6rgao Municipal da Educagao, devendo o vice-presidente e o

relator da comissao ser escolhidos entre seus pares.

Art. 20 - O processo de selecdao de habilitados ao exercicio da Funcdo
Gratificada de Diretor Escolar serd realizado por critérios técnicos de mérito e
desempenho, com a finalidade de aferir as habilidades gerenciais e atributos

pessoais necessarios ao exercicio do cargo.

§ 1° - O Processo de que trata o caput deste artigo realizar-se-a em 03 (trés)
etapas, todas eliminatérias e classificatérias, sendo:

I. Etapa I- Curso de formagcao e prova escrita, para avaliagdao de
conhecimentos necessarios a ocupar a funcao escolhida (Diretor);

II. Etapa II- Apresentar Plano de Acdao com foco especifico em implementar
uma Gestdo Democratica baseada em um modelo que prioriza a
participacdo do coletivo nas decisbes tomadas na escola, sem

prejuizo da abordagem dos aspectos administrativos, financeiros e
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pedagdgicos da Unidade/nlcleo escolar, observando as diretrizes do Plano
Municipal de Educagao;

III. Etapa III- Analise de titulos, a considerar formagdao académica além do
requisito minimo, participacdo em cursos de formacdao e projetos

desenvolvidos na rede municipal.

§ 29 - A critério da comissdo, o processo de selecdo podera dispor ainda de
outras etapas além das estabelecidas nos incisos do §1° deste artigo,

condicionadas a ampla publicidade no edital.

Art. 39 - Sao requisitos para participar do processo de selegao:

I. Pertencer ao quadro do magistério estavel do Municipio de Itambé- Bahia,
cumprido o periodo de estagio probatdrio;

II. Estar em efetivo exercicio;

III. Formacao superior, com licenciatura em pedagogia ou licenciatura
especifica com cursos em gestdo escolar; nos termos do disposto nos artigos
64 e 67 da Lei n°© 9.394 de 20 de dezembro de 1996 - Lei Diretrizes e Bases da
Educacao;

IV. Declaracao de assiduidade e pontualidade, compreendida em inexisténcia
de auséncias injustificadas nos ultimos 12 (doze) meses;

V. Experiéncia de, no minimo, 03 (trés) anos em docéncia;

VI. Estar atuando na Unidade/nucleo escolar em que pretende

a funcgdo gratificada;

VII. Declaracao de disponibilidade de 40 horas, para o exercicio do cargo de
Diretor escolar, devendo o candidato expressar, quando for o caso, o exercicio
de outra funcdo ou cargo publico que nao havera prejuizo para o bom
funcionamento da Unidade Escolar;

VIII. Ndo ter sofrido nenhuma penalidade de adverténcia ou suspensdo nos
ultimos 02 (dois) anos, a contar da data de inscricdo no processo seletivo;

§ 1° - Na hipdtese de ndo haver interessados, de acordo com os incisos desse
artigo, dispensa-se a exigéncia de efetivo exercicio na Unidade/nucleo escolar,

observando-se os demais critérios.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 11:04 horas do dia 12/10/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/60D4-8286-12FF-807F-B7C7 ou utilize o cédigo QR.




ITAMBE + BAHIA

8 QUINTAFEIRA, 12 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO VII | N ¢ 1287 DECRETOS

§ 2° - Persistindo ainda a auséncia de interessados, dispensa-se a exigéncia de
pos-graduacao em gestdao escolar aos portadores de licenciatura diversa de
pedagogia, exclusivamente na primeira selegcdo apds a edicdo desta norma,
sendo exigida para permanéncia na fungdo a certificacdo no prazo de até 12

(doze) meses da nomeacao.

Art. 49 - O resultado constante do processo de avaliacdo de mérito e
desempenho dispora de lista de habilitados apresentada em ondem alfabética,
conforme escolha de Unidade escolar indicada pelo candidato no ato da

inscrigao.

Art. 59 - A lista de habilitados, resultado de cada processo seletivo, tera

vigéncia de 04 (quatro) anos.

§ 1° - O processo seletivo, para disposicao de lista de habilitados, devera
ocorrer no primeiro semestre do segundo ano de mandato de cada gestor
municipal, compreendido todo o processo de execugao com duragdo maxima
de até 120 (cento e vinte) dias, prorrogavel por ato fundamentado;

§ 2°- O primeiro processo seletivo ocorrera, excepcionalmente, no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicacdo do presente
Decreto.

Art. 6° - O servidor nomeado para as funcdes de Diretor escolar podera
permanecer no cargo, de acordo a discricionariedade do Chefe do Executivo
Municipal, condicionado o resultado de avaliaggo de desempenho
regulamentada em ato especifico.

§ 19 - O processo de avaliacdo de desempenho no exercicio da funcdo, para
permanéncia no cargo, sera conduzido por comissao de Monitoramento e

Avaliacdo da Gestao Democratica Escolar, instituida para este fim.

§ 29 - Em caso de vacancia, o gestor municipal devera escolher entre os

habilitados no ultimo processo de selecdo.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 11:04 horas do dia 12/10/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/60D4-8286-12FF-807F-B7C7 ou utilize o cédigo QR.




ITAMBE + BAHIA

9 QUINTAFEIRA, 12 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO VII | N ¢ 1287 DECRETOS

Art. 70 - Este decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,

revogando-se as disposicdes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itambé - Bahia, em 12 de outubro de
2023.

JOSE CANDIDO ROCHA ARAUJO

Prefeito Municipal de Itambé - Bahia
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